     فرم شماره 2 -                فرم درخواست دوره آموزشي مساله محور جايگزين (ملي، ستادي ، استاني)
                                                                                                                      تاريخ:
از: واحد درخواست كننده: ..................................................................................................................................................
به: مركز آموزش جهاد كشاورزي استان ....................... / مركز آموزش امام خميني (ره) وزارت جهاد كشاورزي
با سلام و احترام:

     در راستاي تدوين برنامه آموزش در خصوص دوره هاي آموزش مساله محور (موردي) و با رعايت تمامي ضوابط و مقررات و با توجه به درخواست (عنوان واحد متقاضي) ................................................ طي نامه شماره ...........................  مورخ .................... پيشنهاد اجراي دوره آموزشي (عنوان دوره مساله محور جايگزين) .................................................................................. را در ماه .................................  سال جاري دارد در صورت موافقت مجوز لازم را صادر نمايند.
مشخصات دوره مساله محور جايگزين:

1- عنوان دوره مساله محور جايگزين                      2- كد پودمان(در صورت پودماني بودن دوره)
* عنوان مساله يا مشكل كه منجر به درخواست دوره مساله محور جايگزين گرديده است:
* هدف رفتاري دوره (انتظارات مورد نظر از فراگيران در پايان دوره):
 1)






                2)
 3)







    4)
* 3- سرفصل دوره:
	1)
	5)

	2)
	6)

	3)
	7)

	4)
	8)


4- سطح دوره: مديران ( محققين ( كارشناسي ( كمك كارشناس ( دیپلم وزیر دیپلم (
كليه سطوح(
 5- تعداد فراگيران: .............. نفر               6- روش اجرا: حضوري (پاره وقت ( تمام وقت ()  غير حضوري ( 
 7- محل اجراي پيشنهادي:....................................................8- محل تامين اعتبار:.........................................................



9- تاريخ برگزاري پيشنهادي:ازتاریخ ........................  تا تاریخ ................. 10- ساعت دوره: نظري: ...................... عملي: ......................
11- شیوه اجراء: ملي (  ستادي (    استاني  (                         11- اسامي فراگيران ( فرم پيوست تكميل شود)                      
  12- نحوه برگزاری: اجرایی(    نظارتی  (   13- گروه آموزشی................................ 14-  رشته شغلی ................................................
مشخصات دوره تقويمي:
1- عنوان دوره:




2- كد پودمان (در صورت پودماني بودن دوره):
3- سطح دوره: مديران ( محققين ( كارشناسي ( كمك كارشناس ( دیپلم و زیر دیپلم (4- تعداد فراگيران: .............. نفر               
5- ساعت دوره: نظري: ...................... عملي: .......................       6- محل اجراي پيشنهادي:............................................................................
    7- نحوه برگزاری: اجرایی(    نظارتی   (                  8- تاريخ برگزاري پيشنهادي:ازتاریخ ........................  تا تاریخ .................

    9- شیوه اجراء: ملي (  ستادي (    استاني (         10- محل تامين اعتبار:.....................................................................................
تذكر:

*دوره مساله محورجايگزين: دوره هاي تخصصي مورد نياز واحد متقاضي كه در تقويم سال 1389 پيش بيني نشده است.

*دوره تقويمي:دوره هايي كه در تقويم سال 1389 واحد متقاضي پيش بيني گرديده است.  
نام و نام خانوادگي بالاترين مقام مركز / واحد درخواست كننده
مهر و امضاء
ضميمه فرم شماره 2- ب      فرم درخواست دوره آموزشي مساله محور جايگزين (ملي، ستادي ، استاني)
  اسامی و مشخصات فراگیران دوره آموزشی:...........................................................................................
	محل خدمت
	مدرك تحصيلي
	رشته شغلي
	پست سازماني
	نام و نام خانوادگي
	رديف

	
	
	
	
	
	1

	
	
	
	
	
	2

	
	
	
	
	
	3

	
	
	
	
	
	4

	
	
	
	
	
	5

	
	
	
	
	
	6

	
	
	
	
	
	7

	
	
	
	
	
	8

	
	
	
	
	
	9

	
	
	
	
	
	10

	
	
	
	
	
	11

	
	
	
	
	
	12

	
	
	
	
	
	13

	
	
	
	
	
	14

	
	
	
	
	
	15

	
	
	
	
	
	16

	
	
	
	
	
	17

	
	
	
	
	
	18

	
	
	
	
	
	19

	
	
	
	
	
	20

	
	
	
	
	
	21

	
	
	
	
	
	22

	
	
	
	
	
	23

	
	
	
	
	
	24

	
	
	
	
	
	25

	
	
	
	
	
	26

	
	
	
	
	
	27


                                                                                               نام و نام خانوادگي بالاترين مقام مركز / واحد درخواست كننده
                                                                                                                               مهر و امضاء
 پيوست يك
جدول شماره يك-   برنامه آموزش کارکنان متناسب با سیاست های وزارت  جهاد کشاورزی در سال 1389
	اهداف کلی
	سیاست های وزارت  جهاد کشاورزی
	عنوان برنامه آموزشی

	ارتقاء بهره وری در بخش کشاورزی
	پشتیبانی از نظام تولید
	آموزش  ارتقاء بهره وری در بخش کشاورزی

	ارتقاء شاخص ضریب امنیت غذایی در محصولات اساسی و افزایش تولید و فراوری محصولات کشاورزی
	پشتیبانی از نظام تولید
	آموزش تولید محصول سالم

	
	
	آموزش ارتقاء میانگین

	
	تقویت زیر ساخت ها
	کاهش ضایعات محصولات کشاورزی

	حفظ ، احیاء توسعه ، بهره برداری پایدار از منابع طبیعی و منابع پایه
	پشتیبانی از نظام تولید
	آموزش  سازگاری با خشکسالی

	
	تقویت زیر ساخت ها
	آموزش مدیریت بهینه مصرف آب و کود در مزارع و باغات


پيوست دو

 جدول شماره دو:

	رديف
	عنوان دوره
	كد دوره
	تاريخ شروع
	تاريخ پايان
	عنوان گروه
	ظرفيت اجرا
	نفر روز
	جمع ساعات
	شيوه اجرا
	نوع دوره
	نوع اجرا
	عنوان مجتمع
	سطح دوره
	واحد سازماني
	عنوان طرح
	محل تامين اعتبار

	اندازه هرفيلد به سانتي متر
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جدول شماره سه:

	رديف
	محل تامين اعتبار
	مبلغ قرارداد منعقده
	مبلغ تخصيصي
	مبلغ دريافت شده
	مانده

	1
	قرار داد منعقده با سازمان جهاد كشاورزي استان
	
	
	
	

	2
	قرار داد منعقده با ساير واحد ها(امور عشاير،سازمان شيلات، سازمان دامپزشكي و...)
	
	
	
	

	3
	دوره هاي ملي
	
	
	
	

	4
	دوره هاي 1% ملي
	
	
	
	








































































































